REGLEMENT VAN INWENDIGE ORDE

Artikel 1 De vereniging is samengesteld uit bestuursleden, gewone leden, werkende leden en trainers.
Artikel 2 De vereniging wordt beheerd door een bestuur bestaande uit tenminste drie leden.

Artikel 3 Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, de vice-voorzitter, de secretaris en de penningmeester.
Bijkomende leden en aanvaard door de Raad van Bestuur, behoren tot de algemene vergadering.

Artikel 4 De trainers:

4.1. Trainers zijn diegenen die zich op vrijwillige basis inzetten voor de bewegingsopvoeding van de
sportbeoefenaars.

4.2. Trainers betalen geen lidmaatschapsbijdrage, maar zijn wel verzekerd bij de turnfederatie.

4.3. Elke trainer is verantwoordelijk voor zijn eigen groep. Indien hij of zij niet kan instaan voor zijn training,
dient hij of zij zelf voor een plaatsvervanger te zorgen. Indien er geen vervanging wordt gevonden, dient
de hoofdtrainer verwittigd te worden.

4.4. Trainers dienen zich strikt aan de uurregeling te houden. Extra trainingen moeten tijdig aangevraagd worden
aan de Raad van Bestuur.

Artikel 5 Sportbeoefenaars:

Sportbeoefenaars zijn diegenen die bij de vereniging zijn aangesloten door betaling van het jaarlijks lidgeld.

Het lidgeld wordt nooit terugbetaald in geval van ontslagneming van het lid. In uitzonderlijke gevallen beslist de
Raad van Bestuur. Bij niet-betaling van het lidgeld wordt het lid niet aanvaard in de vereniging.

Artikel 6 Werkende leden:

6.1. Werkende leden zijn diegenen die op vrijwillige basis meewerken bij de verschillende activiteiten
georganiseerd door de vereniging. Een lijst van werkende leden wordt bijgehouden door een lid van de
algemene vergadering.

6.2. Werkende leden betalen geen lidmaatschapsbijdrage.

6.3. Een werkend lid heeft geen stemrecht en wordt in principe niet op de bestuursvergadering uitgenodigd.

6.4. Werkende leden zijn wel verzekerd bij evenementen van de vereniging, wanneer dit doorgegeven is aan
de turnfederatie..

Artikel 7 De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de voorzitter of de secretaris volgens de
noodwendigheden van de vereniging, maar tenminste driemaal per jaar. Op ieder ogenblijk kan een vergadering
bijeen geroepen worden op vraag van minstens één vijfde van de algemene vergadering.

ledere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats vermeld in de oproepingsbrief die aan alle leden
van de algemene vergadering moet verstuurd worden. Dit ten minste vijf dagen voor de algemene vergadering en
met vermelding van de agendapunten. De Raad van Beheer bepaalt de volgende vergaderingsdatum.

Artikel 8 De beslissingen van de algemene vergadering worden genotuleerd door de secretaris. Bij diens
afwezigheid door het bestuurslid dat hem overeenkomstig artikel 10 vervangt.

Artikel 9 Elk lid van de algemene vergadering krijgt een schriftelijk verslag van de genomen beslissingen.

Artikel 10 In geval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door de vice-voorzitter. In geval de
secretaris verhinderd is, wordt zijn taak overgenomen door het bestuurslid dat hem vervangt, aangeduid door de
Raad van Beheer.

Artikel 11 De penningmeester brengt elke vergadering het kasverslag naar voor en maakt elk jaar een balans op die
ter goedkeuring op de algemene vergadering wordt voorgelegd.

Artikel 12 Leden van de algemene vergadering kunnen agendapunten voor de vergadering indienen bij de
secretaris tot acht dagen voor de volgende algemene vergadering.

Artikel 13 De secretaris en bij afwezigheid de voorzitter, zijn gemachtigd ten voorlopige of definitieve titel de
vrijgevigheden (subsidies, sponsorgelden) te aanvaarden die aan de vereniging gegeven worden en alle nodige
formaliteiten te vervullen voor de verkrijging ervan.

Artikel 14 Alle briefwisseling dient uitsluitend aan de secretaris of in uitzonderlijke gevallen aan de voorzitter
gericht te worden.



